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DETERMINAZIONE N. 720 DEL 24/04/2025

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 99  DEL 24/04/2025

OGGETTO: MISURE STRAORDINARIE GIOCHI OLIMPICI E PARALIMPICI MILANO-
CORTINA 2026: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 39 
D.L. N.75 DEL 22.06.2023 DI N.2 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI - AREA 
DEGLI OPERATORI ESPERTI A TEMPO DETERMINATO – NOMINA 
COMMISSIONE SELEZIONATRICE 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto Sindacale n. 20 del 29.12.2023 con il quale è stato affidato l'incarico del 

Responsabile del Servizio Affari Generali alla Dott.ssa Elisabetta Busatto;

 

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

VISTA la Delibera n. 75 del 29.11.2024 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio 

di Previsione per l’esercizio finanziario 2025 – 2026 – 2027;

  

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 14 del 23.01.2025 “Approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione (PEG) per il periodo 2025-2026-2027”;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 79 in data 27.03.2025 di approvazione del Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 in forma ordinaria, ai sensi del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, del D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 e del D.M. 30 giugno 2022, n. 

132 del Comune di Cortina d’Ampezzo;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 217 del 31.10.2024 “Approvazione del Piano Triennale 
Fabbisogni di Personale (PTFP) 2025-2027 – Sottosezione 3.3. del Piao - e approvazione della dotazione 
organica ai sensi del Decreto Legge n. 34/2019, articolo 33, e, in sua applicazione, il DPCM 17 marzo 2020. 
ricognizione delle eccedenze di personale per l’anno 2025 ai sensi dell’art.33 del D.Lgs. n. 165/2001”;



RICHIAMATO l’indirizzo di Giunta Comunale del 03.04.2025;

VISTO il D.L. n.75/2023 recante le “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle 

Pubbliche Amministrazione, di agricoltura, di sport, di lavoro e per l’organizzazione del Giubileo della 

Chiesa Cattolica per l’anno 2025”;

CONSIDERATO che l’art.39 del sopracitato D.L. n.75/2023 “Misure straordinarie sul personale del 

Comune di Cortina d'Ampezzo in ordine ai XXV Giochi olimpici invernali «Milano Cortina 2026» al 

comma 2 prevede che il Comune di Cortina d’Ampezzo possa anche indire procedure selettive semplificate;

RICHIAMATO l’avviso pubblicato all’Albo Pretorio di questo Ente con n. 727 del 04.04.2025 con il 

quale è stato approvato l’avviso pubblico per l’assunzione ai sensi dell’art. 39 del D.L. n. 75 del 22.06.2023 

di nr.2 (due) Collaboratori Amministrativi – Area degli Operatori Esperti a tempo determinato;

VISTO il D.P.R. n.82/2023, entrato in vigore il 14 luglio 2023, concernente le norme sull’accesso 

agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e 

delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi che ha innovato la disciplina previgente (DPR 

487/1994);

VISTE le linee guida di indirizzo amministrativo sullo svolgimento delle prove concorsuali e sulla 

valutazione dei titoli, ispirate alle migliori pratiche a livello nazionale e internazionale in materia di 

reclutamento del personale, nel rispetto della normativa, anche regolamentare, vigente in materia, approvate 

con la Direttiva n. 3 del 24-4-2018 emanata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della 

funzione Pubblica;

VISTO il Regolamento delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego approvato con 

Delibera di Giunta n. 255 del 12.12.2024;

CONSIDERATO che è necessario procedere alla nomina della Commissione selezionatrice;

VISTA la Delibera di Giunta n. 10 del 16.01.2025 avente come oggetto “Determinazione dei 

compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici delle selezioni e dei concorsi 

pubblici per l’accesso al pubblico impiego indetti dal Comune di Cortina d’Ampezzo";

RITENUTO quindi opportuno impegnare la somma presunta di € 300,00, per il compenso ed i 

rimborsi spesa del commissario esterno imputando la spesa al cap.212 “Spese Concorsi selezione assunzione 

personale” V° livello U. 1.03.02.10.002;

VISTI -     il vigente regolamento di contabilità;

- il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA 

1) di dare atto di quanto in premessa;

2) di nominare la seguente Commissione per lo svolgimento della selezione dell’avviso per la 
copertura del posto sopra specificato:

MISURE STRAORDINARIE GIOCHI OLIMPICI E PARALIMPICI MILANO-CORTINA 2026: AVVISO 
PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 39 D.L. N.75 DEL 22.06.2023 DI N.2 



COLLABORATORI AMMINISTRATIVI - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI A TEMPO 
DETERMINATO:

PRESIDENTE: Dott. Giacomo D’Ancona – Segretario Comunale;

COMPONENTI: Dott.ssa Elisabetta Busatto – Responsabile Servizio Affari Generali;

Dott.ssa Alessandra Cappellaro – Dirigente dell’Area Funzionale di Progetto;

SEGRETARIA: Sig.ra Katia Isma – Istruttore Amministrativo presso il Servizio Affari
Generali; in caso di impedimento sarà sostituita dalla Sig.ra Elena Tabacchi o dalla 
Dott.ssa Giulia Piovan – entrambe Istruttore Amministrativo dell’Ufficio Gestione 
Risorse Umane.

3) di impegnare la somma presunta di € 300,00.- al Codice del Piano dei Conti Integrato di V 
Livello U. 1.03.02.10.002 cap. 212 “Spese Concorsi selezione assunzione personale”, del 
Bilancio di Previsione 2024-2026;

4) di trasmettere la presente determinazione alla Consigliera di Parità della Regione Veneto

Impegni assunti
a

Titolo Missione Capitolo Descrizione Importo Numero

{

1.03.02.10.
002

01.10 212 MISURE STRAORDINARIE GIOCHI 
OLIMPICI E PARALIMPICI MILANO-
CORTINA 2026: AVVISO PUBBLICO PER 
L’ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 39 
D.L. N.75 DEL 22.06.2023 DI N.2 
COLLABORATORI AMMINISTRATIVI - 
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI A 
TEMPO DETERMINATO – NOMINA 
COMMISSIONE SELEZIONATRICE 

300,00 734

}

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Responsabile Servizio Affari Generali

BUSATTO ELISABETTA
(documento firmato digitalmente Ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005



DETERMINAZIONE N.  720  DEL 24/04/2025 
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 99  DEL 24/04/2025 

OGGETTO: MISURE STRAORDINARIE GIOCHI OLIMPICI E PARALIMPICI MILANO-CORTINA 
2026: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 39 D.L. N.75 
DEL 22.06.2023 DI N.2 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI - AREA DEGLI 
OPERATORI ESPERTI A TEMPO DETERMINATO – NOMINA COMMISSIONE 
SELEZIONATRICE 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio in conformità all’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 
esprime parere Favorevole sulla regolarità tecnica della proposta. 

La presente determinazione diviene esecutiva alla data di apposizione del visto di copertura finanziaria 
aisensi dell'art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000. 

Cortina d’Ampezzo, 24/04/2025

Il Responsabile del Servizio
BUSATTO ELISABETTA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario appone il visto contabile attestante la copertura 
finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 e art. 153, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000. 

Cortina d’Ampezzo, 24/04/2025

Responsabile AREA FUNZIONALE DI PROGETTO/Servizio 
Economico Finanziario
Cappellaro Alessandra

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Sottoscritto de BIGONTINA GIOIA certifica che copia del presente atto è stata pubblicata all’albo 
pretorio on-line n 851 il 24/04/2025 e dovrà rimanervi per  15 gg. consecutivi.

Lì, 24/04/2025 

L'addetto alla pubblicazione
 de BIGONTINA GIOIA


